Instituto Federal de Rondénia - IFRO - Objetivo Estratégico #28

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
19/09/2019 15:15 - Anénimo

Situacao: Né&o Iniciada Inicio:
Prioridade: Normal Data prevista:
% Terminado:

Tempo estimado:

Tempo gasto:

Descricao

Subtarefas:
Desafio Estratégico # 55: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52861: Promover a¢des com vistas ao desenvolvimento das ...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52862: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52863: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52864: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
Desafio Estratégico # 331: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C
C

(C) # 52835: Fomentar agdes de capacitacéo e qualificagéo de s...

(
Agao Setorial Estratégica(C

(

Agao Setorial Estratégica(C) # 52837: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...

# 52838: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
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Acédo Setorial Estratégica(C) # 52839: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 349: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial Estratégica(C) # 52840: Fomentar agdes de capacitagao e qualificagdo de s...

Acéo # 54667: Organizar as agdes de capacitagdes dos servidores.

Agao Setorial Estratégica(C) # 52841: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
Acgao Setorial Estratégica(C) # 52842: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52843: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52844: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 365: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52845: Fomentar a¢des de capacitagdo e qualificagdo de s...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52846: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52847: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...

(C)
(C)
(C)
Acao Setorial Estratégica(C) # 52848: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52849: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
Acao Setorial Estratégica(C) # 55491: Fomentar e realizar agdes de capacitagdo e qualif...
Acao Setorial Estratégica(C) # 55492: Empreender agdes institucionais visando a melhori...
Desafio Estratégico # 381: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial Estratégica(C) # 52865: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52866: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52867: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52868: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
Atividade # 55763: Apurar através de pesquisas soélidas o Clima Organizacional presente ...
Atividade # 55765: Cafés compartilhados e agdes de promogao a salde e qualidade de vidas
Acgao Setorial Estratégica(C) # 52869: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
Atividade # 55764: Elaborar o projeto de qualidade de vida dos servidores do Campus Calama
Desafio Estratégico # 416: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C) # 52880: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Atividade # 55153: Edital de Auxilio Financeiro a Participagdo em Eventos Cientificos e...
Atividade # 56163: Apresentacéo de trabalhos no XIV CONNEPI 2024
Acéo # 55158: Oficina de elaborag¢do de Macroprojetos
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Acéo Setorial Estratégica(C) # 52881: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52882: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52883: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...

Acéo # 55505: Realizar confraternizagdes dos aniversariantes

Atividade # 55512: Promover confraternizagdo em comemoragéo ao Dia das Maes.

Atividade # 55513: Fomentar e empreender agdes institucionais visando a melhoria do cli...

Acéo # 55514: Promover confraternizagdo em comemoragao ao Dia dos Pais.
Atividade # 55515: Promover confraternizagdo em comemoracéo ao Dia das Maes.
Acéo # 55516: Promover Campanha Outubro Rosa.

Acéo # 55517: Promover Campanha Novembro Azul.

Agéo # 55518: Realizar apresentagdo do campus aos novos servidores.

Acéo # 55519: Promover confraternizagdo em comemoragao ao dia do servidor publico.

Acgao Setorial Estratégica(C) # 52884: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 438: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
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Acédo Setorial Estratégica(C) # 52854: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 54710: Confecgéo de artes graficas para comemoragéo de a...

Desafio Estratégico # 454: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acao Setorial Estratégica(C) # 52855: Fomentar acdes de capacitagdo e qualificagdo de s...

Acao Setorial Estratégica(C) # 52856: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

Acéo # 55407: Promover capacitagdo para os servidores - carreiras - aposentadoria

Agao Setorial Estratégica(C) # 52857: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...

Acéo # 55724: Apoio na promocéo da melhoria Clima Organizacional no ambito do campus Jaru
Agao Setorial Estratégica(C) # 52858: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52859: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Acéo # 55720: Promover o projeto Viva Melhor
Desafio Estratégico # 470: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
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Acédo Setorial Estratégica(C) # 54539: Elaborar e institucionalizar programas, projetos ...
Atividade # 56002: Apoio ao programa Idade Ativa

Acao Setorial Estratégica(C) # 54540: Intensificar a participagéo de servidores nas ago...
Atividade # 56000: Editalde Extens&o de Fluxo continuo

Acéo # 56001: Edital de Extensdo com Recurso

Acao Setorial Estratégica(C) # 54562: Criar um novo fluxo de funcionamento dos estudios...

Desafio Estratégico # 486: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial Estratégica(C) # 52875: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...

Agao Setorial Estratégica(C) # 52876: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
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Acéo Setorial Estratégica(C) # 52877: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52878: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52879: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 547: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial Estratégica_(R) # 53903: Coordenar e realizar agdes de orientagdes, regis...
Agéo # 54256: Realizar admissdo, contratacéo, desligamento e movimentagao
Acéo # 54257: Coordenar, Selecionar e Executar a folha de pagamento dos estagiarios
Agéo # 54259: Executar atividades relativas a aposentadorias e pensdes
Acéo # 54260: Articular a renovacdo INOVA RH simulador de aposentadoria
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# 52850: Fomentar a¢des de capacitacédo e qualificagdo de s...
# 52851: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
# 52852: Coordenar a realizagao das pesquisas de clima org...
# 52853: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...

# 52870: Fomentar a¢des de capacitacédo e qualificagdo de s...
# 52871: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
# 52872: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
# 52873: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
# 52874: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
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Acgéo # 54261: Revisar a Resolugéo de Concessao de GECC Concluida
Acéo # 54262: Realizar atividades de cadastro, emissédo de pareceres técnicos sobre tema... Concluida
Acao Setorial Estratégica_(R) # 53978: Coordenar os procedimentos e processos da Folha ... Em Andament
Acéo # 54244: Gratificagdo de Encargo de Curso Concurso Concluida
Acéo # 54291: Coordenar a Execugéo da Folha de Pagamento Efetivo e Substituto Concluida
Acao Setorial Estratégica_(R) # 54509: Coordenar e acompanhar ag¢des estratégicas relaci... Nao Iniciada
Acao # 54254: Promover ENGEP 2024 Nao Iniciada
Acao # 54512: Realizar a contratagdo do SISTEMA INTEGRADO DE PROTOCOLO, PAGAMENTO E GES... N&o Iniciada
Agao Setorial Estratégica_(R) # 54510: Promogao e implementagdo da Politica e Programa ... Nao Iniciada
Acéo # 54511: Acompanhamento e Execugéo de projetos e agdes para fomento da Politica e ... Em Andament
Acéo # 54513: Executar e acompanhar a realizagdo dos Exames periédicos no ambito do IFRO Nao Iniciada
Acéo # 56027: Promover o Viva Melhor 2024 Concluida
Desafio Estratégico # 548: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional Em Andament
Acao Setorial Estratégica_(R) # 52830: Fomentar e empreender ag¢des institucionais visan... Em Andament
Acao Setorial Estratégica_(R) # 52831: Fomentar e realizar eventos que promovam a quali... Em Andament
Acao Setorial Estratégica_(R) # 53827: Promover, em parceria com a DGP e Diretorias-ger... Em Andament
Acéo Setorial Estratégica_(R) # 53828: Dar suporte as politicas de gestéo de pessoas pr... Em Andament
Acao Setorial Estratégica_(R) # 53958: Realizacdo de reunides frequentes com os Gestore... Em Andament
Acéo # 54796: Visitas e reunides nos campi do IFRO Em Andament
Acéo # 54797: Realizar o Projeto Reitoria Presente! Em Andament
Desafio Estratégico # 54424: Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional Em Andament
Acao Setorial Estratégica_(R) # 54955: N10 - Elevar o nivel de satisfagdo dos usuarios ... Em Andament
Acao # 54973: A21 - Monitorar o nivel de atendimento Nao Iniciada
Atividade # 55429: EXECUGAQO DE MONITORAMENTO NIVEL DE ATENDIMENTO DOS CHAMADOS SUAP Concluida
Acéo # 54974: A22 - Avaliar a satisfacdo dos usuarios com os servigos de Tl oferecidos ... Nao Iniciada
Atividades # 55973: Campus Vilhena Nao Iniciada
Atividades # 55969: Realizar a pesquisa anual de satisfagédo dos usuarios e publicar os ... Em Andament
Atividades # 55970: Elaborar os materiais para consulta a comunidade; Concluida
Atividades # 55971: Aplicar a pesquisa junto a comunidade; Concluida
Atividades # 55972: Tabular dados, elaborar e publicar relatério de resultado da pesquisa; Em Andament
Acéo # 54975: A23 - Oferecer suporte aos usuarios no uso dos servigos de TIC oferecidos... Nao Iniciada
Atividade # 55430: OFERECER ATENDIMENTO E SUPORTE ESPECIALIZADO EM TIC AOS USUARIOS Concluida
Atividade # 56053: Oferecer atendimento acertivo e especializado aos usuarios do Campus Concluida
Atividade # 56121: Realizar Pesquisa de Satisfagdo com Usuarios para Cobertura Wi-Fi Concluida
Desafio Estratégico # 55664: Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional Néo Iniciada
Histérico
#2 - 09/03/2023 16:41 - Redmine Admin
- Situagéo alterado de Em Andamento para Nao Iniciada
#3 - 08/02/2024 16:14 - Redmine Admin
- Subtask #54424 adicionado
#4 - 21/06/2024 12:10 - Redmine Admin
- Subtask #55664 adicionado
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