Campus Jaru - Desafio Estratégico #454

Objetivo Estratégico # 28 (Nao Iniciada): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
07/10/2019 09:06 - REITORIA IFRO

Situacao: Em Andamento Inicio: 01/01/2024

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2024

Atribuido para: DG Campus Jaru % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descrigcao

Subtarefas:

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52855: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52856: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...
Agao # 55407: Promover capacitagdo para os servidores - carreiras - aposentadoria

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52857: Coordenar a realizagédo das pesquisas de clima org...
Acéo # 55724: Apoio na promogcéo da melhoria Clima Organizacional no ambito do campus Jaru

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52858: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52859: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
Acgéo # 55720: Promover o projeto Viva Melhor

Concluida
Suspensa
Suspensa
Concluida
Concluida
Concluida
Concluida
Concluida

Historico

#4 - 06/03/2023 11:18 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#1076)

#5 - 06/03/2023 11:18 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#1077)

#6 - 06/03/2023 11:18 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#1078)

#7 - 07/03/2023 15:28 - Redmine Admin

- Data prevista ajustado para 31/12/2027

- Situagdo alterado de Em Andamento para Nao Iniciada
- Inicio ajustado para 01/01/2023

- % Terminado alterado de 100 para 0

#8 - 17/03/2023 13:12 - Redmine Admin
- Subtask #52855 adicionado

#9 - 17/03/2023 13:13 - Redmine Admin
- Subtask #52856 adicionado

#10 - 17/03/2023 13:13 - Redmine Admin
- Subtask #52857 adicionado

#11 - 17/03/2023 13:14 - Redmine Admin
- Subtask #52858 adicionado

#12 - 17/03/2023 13:15 - Redmine Admin
- Subtask #52859 adicionado
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#13 - 26/06/2024 17:37 - DG Campus Jaru

- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento
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