Campus Ji-Parana - Acao Setorial Estratégica(C) #53021

Objetivo Estratégico # 29 (No Iniciada): 4. Promover a qualificagdo e capacitagdo dos servidores com foco nos resultados institucionais.
Desafio Estratégico # 54 (Concluida): 4. Promover a qualificagdo e capacitagédo dos servidores com foco nos resultados institucionais.

Fomentar e realizar acoes de capacitacao em alinhamento com as areas de atuacao do servidor

17/03/2023 17:04 - Redmine Admin

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2024
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2024
Atribuido para: CGP Campus Ji-Parana % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Acéo Setorial Estratégica(C) # 56026: Langar Edital de Capacitagdo Concluida
Historico

#1 - 11/05/2023 16:20 - Redmine Admin
- Tipo alterado de A¢do Setorial Estratégica (R) para Agdo Setorial Estratégica(C)

#2 - 18/05/2023 19:25 - DG Campus Ji-Parana

- Atribuido para ajustado para CGP Campus Ji-Parana

#3 - 14/08/2023 17:31 - CGP Campus Ji-Parana
- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 10

Promover Edital de Apoio aos Servidores em Exercicio no Campus Ji-Parana para Custeio de A¢des de Capacitagdo de Curta Duragéo, processo
23243.007118/2023-14;

#4 - 19/12/2023 15:55 - Redmine Admin

- Data prevista alterado de 31/12/2023 para 31/12/2024
- Situagéo alterado de Em Andamento para N&o Iniciada
- Inicio alterado de 01/01/2023 para 01/01/2024

- % Terminado alterado de 10 para 0

#5 - 27/03/2024 16:55 - CGP Campus Ji-Parana
- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 10

#6 - 08/10/2024 10:43 - DG Campus Ji-Parana
- Subtask #56026 adicionado

#7 - 30/10/2024 13:01 - CGP Campus Ji-Parana

- Situagéo alterado de Em Andamento para Concluida

Edital N® 62/2024/JIPA - CGAB/IFRO, DE 08 DE outubro DE 2024 - Edital de Apoio aos Servidores em Exercicio no Campus Ji-Parana para Custeio
de Agdes de Capacitagdo de Curta Duragéo, processo 23243.009163/2024-86;
Atendimento de 8 demandas de capacitagdes demandadas pelas chefias.
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