PROEN - Pro-Reitoria de Ensino - Acao Setorial Estratégica_(R) #53328

Objetivo Estratégico # 40 (Nao Iniciada): 14. Formar cidadaos capazes de transformar a realidade social.

Desafio Estratégico # 508 (N&o Iniciada): 14. Formagéao de cidadaos capazes de transformar a realidade social

Promover acoes que fomentem o protagonismo do estudante na perpectiva critica e de

engajamento social.
04/04/2023 08:56 - Redmine Admin

Situacao: Em Andamento Inicio: 01/02/2023

Prioridade: Normal Data prevista: 30/06/2023

Atribuido para: Agbdes Integradas PROEN % Terminado: 100%

Versao: Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 18/04/2023 11:14 - PROEN Reitoria

- Atribuido para ajustado para A¢ées Integradas Ensino

#2 - 02/05/2023 22:45 - DDE - PROEN Reitoria
- Subtask #53779 adicionado

#3 - 08/05/2023 14:28 - DAE - PROEN REITORIA
- Subtask #53801 adicionado

#4 - 08/05/2023 14:50 - DAE - PROEN REITORIA
- Subtask #53802 adicionado

#5 - 08/05/2023 14:58 - DAE - PROEN REITORIA
- Subtask #53803 adicionado

#6 - 08/05/2023 15:38 - DAE - PROEN REITORIA
- Subtask #53812 adicionado

#7 - 08/05/2023 15:40 - DAE - PROEN REITORIA
- Subtask #53813 adicionado

#8 - 11/05/2023 11:22 - Sheylla Chediak
- Subtask #53904 adicionado

#9 - 11/05/2023 11:25 - Sheylla Chediak
- Subtask #53905 adicionado

#10 - 07/06/2023 15:29 - PROEN Reitoria
- Atribuido para alterado de Agbes Integradas Ensino para Agbes Integradas PROEN

#11 - 31/10/2023 11:06 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53904)

#12 - 31/10/2023 11:06 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53905)

#13 - 31/10/2023 11:07 - Redmine Admin

01/04/2025

1/2




- Subtask excluido (#53779)

#14 - 31/10/2023 11:07 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53803)

#15 - 31/10/2023 11:07 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53812)

#16 - 31/10/2023 11:07 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53813)

#17 - 31/10/2023 11:08 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53801)

#18 - 31/10/2023 11:08 - Redmine Admin
- Subtask excluido (#53802)

01/04/2025

22
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