PROEX - Pré-Reitoria de Extensao - Acao Setorial Estratégica_(R) #53359

Objetivo Estratégico # 41 (No Iniciada): 15. Colaborar para o Desenvolvimento regional sustentavel

Desafio Estratégico # 505 (Concluida): 15. Colaborar para o Desenvolvimento regional sustentavel

Articular, fomentar e promover o empreendedorismo dos estudantes considerando as dimensoes

da sustentabilidade.
04/04/2023 12:12 - Redmine Admin

Situacao: Concluida Inicio: 01/05/2024

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2024

Atribuido para: REDINOVA REITORIA % Terminado: 100%

Versao: Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Agéo # 55301: Editais de fomento a projetos de empreendedorismo para incubadoras e acom...

Acéo # 55302: Composicédo e capacitagédo de equipe de trabalho (agentes de empreendedoris...

Acéo # 55303: Evento voltado ao empreendedorismo institucional.

Concluida
Concluida
Concluida

Historico

#1 - 17/04/2023 11:44 - Redmine Admin
- Atribuido para ajustado para PROEX reitoria

#2 - 01/04/2024 11:22 - PROEX reitoria

- Titulo alterado de Fomentar agbes de empreendedorismo dos estudantes considerando as dimensées da sustentabilidade para ArtivFomentar
acgobes de empreendedorismo dos estudantes considerando as dimensédes da sustentabilidade

#3 - 01/04/2024 11:27 - PROEX reitoria

- Titulo alterado de ArtivFomentar agbes de empreendedorismo dos estudantes considerando as dimensées da sustentabilidade para Articular,
fomentar e promover o empreendedorismo dos estudantes considerando as dimensées da sustentabilidade.

- Data prevista alterado de 31/12/2023 para 31/12/2024
- Atribuido para alterado de PROEX reitoria para REDINOVA REITORIA
- Inicio alterado de 01/01/2023 para 01/01/2024

#4 - 18/04/2024 10:37 - PROEX reitoria
- Subtask #55301 adicionado

#5 - 18/04/2024 10:45 - PROEX reitoria
- Subtask #55302 adicionado

#6 - 18/04/2024 10:49 - PROEX reitoria
- Subtask #55303 adicionado

#7 - 06/01/2025 17:14 - DPPEX - PROEX Reitoria

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Concluida

N&o executada por falta de orgamento

01/04/2025
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