Instituto Federal de Rondodnia - IFRO - Tarefas

Crédito Orcamentario R$: 0.0 Valor Estimado Atualizado R$: 628500.0

Assunto da
tarefa pai

Projeto

Tipo

Titulo

Situac
ao

Priorid
ade

Atribu
ido
para

Altera
do em

Versa
o

Inicio

Data
previs
ta

Temp
o
estim
ado

Temp
o
estim
ado
geral

Temp
o
gasto

Temp
o
gasto
geral

%
Termi
nado

Criado
em

Concl
uido

Ultima
atualiz
acao
por

Tarefas
relacio
nadas

Crédito
Orcame
ntario

R$

Valor
Estima
do
Atualiz
ado

R$

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicdes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Conselho de
Ensino,
Pesquisa e
Extensao do
IFRO

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:34

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:32

REITO
RIA
IFRO

15000.
00

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicées
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Conselho
Superior do
IFRO

Nao
Iniciad
a

Normal

08/04/
2024
15:31

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:31

15000.
00

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicées
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Colégio de
Dirigentes

Em
Andam
ento

Normal

Kelly
Catafe
sta

08/04/
2024
15:30

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:30

30000.

03/04/2025
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Assunto da
tarefa pai

Projeto

Tipo

Titulo

Situac
ao

Priorid
ade

Atribu
ido
para

Altera
do em

Versa
o

Inicio

Data
previs
ta

Temp

estim
ado

Temp

estim
ado
geral

Temp

gasto

Temp

gasto
geral

Termi
nado

Criado
em

Concl
uido

Ultima
atualiz
acao
por

Tarefas
relacio
nadas

Crédito
Orcame
ntario
R$

Valor
Estima
do
Atualiz
ado

R$

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicbes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e execucagéo
das atividades
do Comité de

Integridade

Nao
Iniciad
a

Normal

08/04/
2024
15:29

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

08/04/
2024
15:29

15000.
00

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
€ execucéao
das atividades
da CPA

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:28

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:28

40000.
00

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e execucagéo
das atividades
da CPRAD

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:27

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:27

15000.
00

5518

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e execucagéo
das atividades
do CEPI

Nao
Iniciad
a

Normal

08/04/
2024
15:34

01/01/
2024

01/12/
2024

0.00

0.00

08/04/
2024
15:27

REITO
RIA
IFRO

10000.
00

03/04/2025

2/36




Assunto da
tarefa pai

Projeto

Tipo

Titulo

Situac
ao

Priorid
ade

Atribu
ido
para

Altera
do em

Versa
o

Inicio

Data
previs
ta

Temp

estim
ado

Temp

estim
ado
geral

Temp

gasto

Temp

gasto
geral

Termi
nado

Criado
em

Concl
uido

Ultima
atualiz
acao
por

Tarefas
relacio
nadas

Crédito
Orcame
ntario
R$

Valor
Estima
do
Atualiz
ado

R$

5517

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicbes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e atividades
da CET

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:33

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

08/04/
2024
15:26

REITO
RIA
IFRO

10000.
00

5517

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e execucagéo
das atividades
da CEUA

Nao
Iniciad
a

Normal

08/04/
2024
15:25

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

08/04/
2024
15:25

10000.
00

55617

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
e execucagéo
das atividades
da CIS

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:24

01/01/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:24

40000.
00

55617

Apoiar as
acbes e
fortalecer o
trabalhar em
conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete

CGAB -
Chefia
de
Gabinete

Acéo

Planejamento
€ execucéo
das atividades
da CPPD

Em
Andam
ento

Normal

08/04/
2024
15:22

01/02/
2024

31/12/
2024

0.00

0.00

30

08/04/
2024
15:22

40000.
00

03/04/2025

3/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5480 | Dar suporte as | CGAB - | Agao Realizar o Néo Normal | REIT | 06/03/ 30/06/ |31/08/ 0.00 |0.00 |O 06/03/ 16000.
2 Chefias de Chefia Encontro das | Iniciad CGAB |[2024 2024 | 2024 2024 00
Gabinete dos |de Chefias de a 17:54 17:54
Campi Gabinete Gabinete
fortalecendo o
trabalho e
comunicagao
com os
setores.
5480 |Realizar CGAB - [Agao Realizar Nao Normal 06/03/ 01/04/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 06/03/ 52000.
1 reunides com | Chefia reunides e Iniciad 2024 2024 | 2024 2024 00
representantes | de missdes a 17:52 17:52
de ministérios, | Gabinete internacionais
secretarias e
outros 6rgédos
governamentai
S.
5480 |Realizar CGAB - [Agao Realizar Nao Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 06/03/ REITO 36000.
0 reunides com | Chefia reunides com | Iniciad CGAB (2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
representantes | de 0s ministérios | a 17:50 17:50 IFRO
de ministérios, | Gabinete
secretarias e
outros 6rgédos
governamentai
S.
5479 |Realizar CGAB - [Agao Contribuicdo | Nao Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 06/03/ 50000.
9 reunides com | Chefia do Conif Iniciad CGAB (2024 2024 | 2024 2024 00
representantes | de a 17:49 17:49
de ministérios, | Gabinete
secretarias e
outros 6rgédos
governamentai
s.
5479 |Realizar CGAB - [Agao Reunides do |Em Normal | Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 06/03/ 65000.
8 reunides com | Chefia Conif Andam Souza [ 2024 2024 | 2024 2024 00
representantes | de ento 17:26 17:26
de ministérios, | Gabinete

secretarias e
outros 6rgédos
governamentai
s.

03/04/2025
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5479 |Realizagdo de |CGAB - |Agao Realizar o Em Normal | REITO | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (30 06/03/ 65000.
7 reunides Chefia Projeto Andam RIA 2024 2024 | 2024 2024 00
frequentes de Reitoria ento IFRO |17:00 17:00
com 0s Gabinete Presente!
Gestores e
setores
institucionais
para
atualizagéo
das atividades
desenvolvidas.
5479 |Realizagdo de |CGAB - |Agao Visitas e Em Normal | REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 06/03/ REITO 20000.
6 reunioes Chefia reunides nos | Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
frequentes de campi do ento 16:57 16:57 IFRO
com os Gabinete IFRO
Gestores e
setores
institucionais
para
atualizagéo
das atividades
desenvolvidas.
5479 |Realizar CGAB - |Acéo Realizar Em Normal | REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 06/03/ REITO 13000.
5 reunides com | Chefia reunides com | Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
representantes | de representante | ento 16:42 16:42 IFRO
de bancos e Gabinete s de bancos e
de agéncias de de agéncias
fomento de de fomento de
pesquisa para pesquisa para
apresentar apresentar
projetos e projetos e
solicitar solicitar
financiamento financiamento
para 0s
mesmos.
03/04/2025 5/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5479 |Realizar CGAB - [Agao Realizar Em Normal | Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (30 06/03/ REITO 13000.
4 reunioes e Chefia reunides e Andam Souza [ 2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
encontros com |de encontros ento 16:40 16:37 IFRO
empresarios Gabinete com
para empresarios
apresentar e para
conhecer apresentar e
demandas conhecer
para projetos demandas
de formagao para projetos
de pessoal,
pesquisa e
extenséo para
assinatura de
acordos e
convénios para
captacéo de
recursos.
5479 | Realizar CGAB - [Agao Realizar Em Normal | Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 (0.00 (30 06/03/ REITO 26000.
3 reunides com | Chefia reunides com | Andam Souza [ 2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
representantes | de representante | ento 16:39 16:36 IFRO
de ministérios, | Gabinete sde
secretarias e ministérios,
outros 6rgédos secretarias e
governamentai outros 6rgaos
s para governamenta
apresentar is
projetos e
solicitar
financiamento
para os
mesmos.
5479 |Realizar CGAB - [Agao Realizar Em Alta Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 06/03/ REITO 32500.
2 reunides com | Chefia reunides com | Andam Souza [ 2024 2024 | 2024 2024 RIA 00
as Bancadas |de as Bancadas |ento 16:39 16:33 IFRO
parlamentares | Gabinete parlamentares
Federal, Federal,
Estadual e Estadual e
municipais, municipais.
para
apresentar
demandas do
IFRO.
03/04/2025 6/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5395 | 3. Valorizar os |CGAB - |Agao Realizagdo de | Em Alta 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 (15 22/05/ REITO
8 servidores e Chefia Setorial |reunides Andam 2024 2024 | 2024 2023 RIA
melhorar o de Estratég | frequentes ento 17:00 16:13 IFRO
ambiente Gabinete [ica_(R) [com os
organizacional Gestores e
setores
institucionais
para
atualizagéo
das atividades
desenvolvidas
5387 |8. Fortalecera |CGAB - |Agao Disponibilizar | Nao Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 09/05/ Redmi | copiado
2 comunicagdo | Chefia Setorial [documentos | Iniciad CGAB [2024 2024 | 2024 2023 ne #53871
institucional de Estratég | pertencentes |a 17:53 13:59 Admin
junto aos Gabinete [ica_(R) |ao CODIR,
publicos CONSUP E
estratégicos CEPEX, no
site do IFRO
e publicizar
acbes e
reunides.
5387 |8. Fortalecera |CGAB - |Agao Dar suporte Em Normal [ Kelly | 06/03/ 30/06/ |31/08/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 09/05/ REITO |copiada
1 comunicagdo | Chefia Setorial [as Chefias de | Andam Catafe |2024 2024 | 2024 2023 RIA #53872
institucional de Estratég | Gabinete dos | ento sta 17:54 13:59 IFRO
junto aos Gabinete |ica_(R) |Campi
publicos fortalecendo o
estratégicos trabalho e
comunicagao
com os
setores.
5386 |7.Aprimorare [CGAB- |[Agéo Realizar Em Normal [ REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 09/05/ REITO | copiado
9 integrar as Chefia Setorial |reunides Andam CGAB [2024 2024 | 2024 2023 RIA #53868
acoes de de Estratég | bimestrais ento 15:17 13:58 IFRO
planejamento | Gabinete [ica_(R) |com os
e gestédo setores de
controle
interno
5386 |7.Aprimorare |CGAB- |Agao Apoiar a Néo Normal | REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 09/05/ REITO | copiado
8 integrar as Chefia Setorial |execugdo do | Iniciad CGAB |[2024 2024 | 2024 2023 RIA #53867,
acdes de de Estratég | projeto a 15:17 13:58 IFRO | copiada
planejamento | Gabinete [ica_(R) |estratégico da #53869
e gestao Gestao
Documental
03/04/2025 7/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5386 |7.Aprimorare |CGAB - |Agao Acompanhar | Nao Normal | REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 09/05/ REITO | copiada
7 integrar as Chefia Setorial |a execugdo Iniciad CGAB (2024 2024 | 2024 2023 RIA #53868
acdes de de Estratég | da Politicade |a 15:16 13:58 IFRO
planejamento [ Gabinete |ica_(R) |Gestao de
e gestado Riscos
5384 |7. Aprimorare |CGAB - |Agao Apoiar as Em Normal | REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 (19 09/05/ REITO | copiado
6 integrar as Chefia Setorial |acdes e Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2023 RIA #53845
acdes de de Estratég | fortalecer o ento 15:32 13:46 IFRO
planejamento | Gabinete [ica_(R) [trabalhar em
e gestao conjunto com
as comissdes
instituicoes
estratégicas e
os Conselhos
ligados ao
gabinete
5384 |7. Aprimorare [CGAB- |[Agao Acompanhar [Em Normal [ REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 (0.00 (30 09/05/ REITO |copiada
5 integrar as Chefia Setorial |a execugdo Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2023 RIA #53846
acdes de de Estratég | dos projetos | ento 15:15 13:35 IFRO
planejamento | Gabinete [ica_(R) |estratégicos
e gestao institucionais.
5384 |7.Fortalecera | CGAB - |Desafio |7.Aprimorar e [ Ndo Normal [ REIT | 08/04/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (15 09/05/ Redmi | copiado
4 comunicagdo | Chefia Estratég | integrar as Iniciad CGAB (2024 2024 | 2024 2023 ne #535
institucional de ico acoes de a 15:27 13:34 Admin
junto aos Gabinete planejamento
publicos e gestao
estratégicos.
5384 |5. Fortalecera |CGAB - |Agéo Definir e Em Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 09/05/ REITO
3 identidade Chefia Setorial [acompanhar |Andam CGAB [2024 2024 | 2024 2023 RIA
institucional e | de Estratég |com a ento 17:06 13:32 IFRO
o] Gabinete [ica_(R) |Assessoria de
relacionament Comunicagao
0 as agdes de
interinstitucion comunicagao
al ede
divulgacao
institucional
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5383 |5. Fortalecera | CGAB - |Agao Estabelecer Em Normal [ REITO | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 (0.00 (30 09/05/ REITO | copiado
8 identidade Chefia Setorial |contatos e Andam RIA 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53833
institucional e | de Estratég | realizar ento IFRO |17:06 13:30 IFRO
0 Gabinete [ica_(R) |reunides com
relacionament ministérios,
o] governo de
interinstitucion Rondénia,
al Prefeituras e
instituicées
publicas e
privadas, com
0 objetivo de
apresentar o
IFRO e de
realizar
parcerias
institucionais.
5383 |5. Fortalecera | CGAB - |Agao Realizar Em Normal [ REITO | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (15 09/05/ REITO |copiada
3 identidade Chefia Setorial |[reunides com | Andam RIA 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53838
institucional e |de Estratég | representante | ento IFRO |17:52 13:26 IFRO
o] Gabinete |ica_(R) |sde
relacionament ministérios,
o] secretarias e
interinstitucion outros 6rgéos
al governamenta
is.
5382 |3. Valorizar os |CGAB - |Agao Dar suporte Em Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |30 09/05/ REITO | copiado
8 servidores e Chefia Setorial |as politicas de | Andam CGAB 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53827
melhorar o de Estratég | gestédo de ento 16:54 13:21 IFRO
ambiente Gabinete |ica_(R) |pessoas
organizacional propostas
pela DGP e
demais
setores
institucionais.
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5382 | 3. Valorizar os |CGAB - |Agao Promover, em | Em Normal | REITO | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (30 09/05/ REITO | copiada
7 servidores e Chefia Setorial |[parceriacom |Andam RIA 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53828
melhorar o de Estratég |a DGP e ento IFRO |16:54 13:20 IFRO
ambiente Gabinete [ica_(R) | Diretorias-ger
organizacional ais de Campi,
politicas e
acoes que
reconhegam e
que valorizem
0s
conhecimento
s e saberes
do
Servidores.
5382 [1.Otimizara |CGAB- |Agao Realizar Em Normal | REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |O 09/05/ REITO | copiado
5 aplicagdo dos | Chefia Setorial |[reunides com | Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2023 RIA #53819
recursos de Estratég | representante | ento 16:42 13:15 IFRO
orgamentarios | Gabinete |ica_(R) |s de bancos e
e ampliar a de agéncias
captacéo de de fomento de
recursos pesquisa para
extraorgcament apresentar
arios. projetos e
solicitar
financiamento
para 0s
mesmos.
03/04/2025 10/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
5382 [1.Otimizara |CGAB- |Agao Realizar Em Normal | REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |30 09/05/ REITO | copiado
3 aplicagdo dos | Chefia Setorial |[reunides e Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2023 RIA #53819
recursos de Estratég | encontros ento 16:37 13:13 IFRO
orgamentarios | Gabinete |ica_(R) |com
e ampliar a empresarios
captacéo de para
recursos apresentar e
extraorcament conhecer
arios. demandas
para projetos
de formacéo
de pessoal,
pesquisa e
extensdo para
assinatura de
acordos e
convénios
para captagéao
de recursos.
5382 [1.Otimizara |CGAB- |Agéo Realizar Em Normal | Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 (30 09/05/ REITO | copiado
1 aplicagdo dos | Chefia Setorial |reunides com | Andam Souza | 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53819
recursos de Estratég | representante | ento 16:36 13:09 IFRO
orgcamentarios | Gabinete |ica_(R) |sde
e ampliar a ministérios,
captacéo de secretarias e
recursos outros 6rgdos
extraorgament governamenta
arios. is para
apresentar
projetos e
solicitar
financiamento
para 0s
mesmos.
5381 [1.Otimizara |CGAB- |Agao Realizar Em Alta Moises | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |30 09/05/ REITO | copiada
9 aplicagdo dos | Chefia Setorial |[reunides com | Andam Souza [ 2024 2024 | 2024 2023 RIA #53821,
recursos de Estratég | as Bancadas |ento 16:33 13:06 IFRO |copiada
orgamentarios | Gabinete |ica_(R) |parlamentares #53823,
e ampliar a Federal, copiada
captacéo de Estadual e #53825
recursos municipais,
extraorcament para
arios. apresentar
demandas do
IFRO.
03/04/2025 11/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
552 [1.Otimizar a CGAB - [Desafio |1.Otimizara |Em Normal | REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |25 07/10/ |30/01/ | REITO
Aplicacédo dos | Chefia Estratég | aplicacdo dos | Andam CGAB |[2024 2024 | 2024 2019 (2023 |RIA
recursos de ico recursos ento 16:42 11:52 [15:37 |IFRO
orgamentarios | Gabinete orgamentarios
e ampliar a e ampliar a
captacéo de captacéo de
recursos recursos
extraorcament extraorgcament
arios. arios.
550 [2. Ampliar e PRODIN | Desafio |2. Ampliare |Nao Normal [ PRODI | 25/01/ 01/01/ |01/01/ 740.00|0.00 (0.00 (89 07/10/ DGTI -
consolidar a - Estratég | consolidara | Iniciad N 2025 2024 | 2025 2019 PRODI
infraestrutura | Pré-Reit |ico infraestrutura |a Reitori | 09:57 11:50 N
académica, oria de académica, a Reitori
administrativa | Desenvo administrativa a
e tecnol6gica. |Ivimento e tecnoldgica
Institucio
nal
549 |2. Ampliar e PROAD | Desafio [2. Ampliare |Nao Normal [ PROA | 24/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |83 07/10/ PROA
consolidar a - Estratég | consolidara | Iniciad D 2025 2024 | 2024 2019 D
infraestrutura | Pré-Reit |ico infraestrutura |a Reitori | 12:25 11:48 Reitori
académica, oria de académica, a a
administrativa | Administ administrativa
e tecnoldgica. |ragao e tecnoldgica
548 | 3. Valorizar os |CGAB - |Desafio |3. Valorizar os | Em Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 |0.00 |27 07/10/ |30/01/ | REITO
servidores e Chefia Estratég | servidorese | Andam CGAB (2024 2024 | 2024 2019 (2023 RIA
melhorar o de ico melhorar o ento 17:00 11:47 [15:42 |IFRO
ambiente Gabinete ambiente
organizacional. organizaciona
|
547 | 3. Valorizar os |DGP - Desafio |3. Valorizar os | Nao Normal [ DGP | 22/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |59 07/10/ DGP
servidores e Diretoria | Estratég |servidores e | Iniciad Reitori | 2025 2024 | 2024 2019 Reitori
melhorar o de ico melhorar o a a 21:59 11:46 a
ambiente Gestéo ambiente
organizacional. | de organizaciona
Pessoas |
03/04/2025 12/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
546 |4. Promovera [PROPE |Desafio |4.Promovera | Nado Normal [ PROP | 20/01/ 02/01/ |31/08/ 40.00 |0.00 (0.00 |100 07/10/ Redmi
qualificagdoe |[SP - Estratég | qualificagdo e | Iniciad ESP 2025 2023 | 2023 2019 ne
capacitagéo Pro-Reit |ico capacitagdo |a Reitori | 15:01 11:44 Admin
dos servidores | oria de dos a
com foco nos | Pesquisa servidores
resultados , com foco nos
institucionais. | Inovagao resultados
e institucionais
Pés-Gra
duacéo
545 | 4. Promovera |DGP - Desafio |4.Promover a | Nao Normal | DGP 09/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 07/10/ DGP
qualificagdo e | Diretoria | Estratég | qualificacdo e | Iniciad Reitori | 2024 2024 | 2024 2019 Reitori
capacitagdo de ico capacitagdo |a a 16:57 11:44 a
dos servidores | Gestao dos
com foco nos |de servidores
resultados Pessoas com foco nos
institucionais. resultados
institucionais.
544 | 5. Fortalecera | CGAB - | Desafio |5. Fortalecer |Em Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (27 07/10/ |30/01/ |REITO
identidade Chefia Estratég | a identidade | Andam CGAB (2024 2024 | 2024 2019 (2023 |RIA
institucional e | de ico institucional e | ento 17:52 11:42 |[15:48 |IFRO
0 Gabinete 0
relacionament relacionament
0 o
interinstitucion interinstitucion
al. al
542 | 5. Fortalecer a | ASCOM | Desafio |5. Fortalecer |Néao Normal [ REIT |21/06/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 |O 07/10/ REIT
identidade - Estratég | a identidade | Iniciad ASCO | 2024 2024 | 2024 2019 ASCO
institucional e | Assessor | ico institucional e |a M 15:53 11:40 M
0 ia de 0
relacionament | Comunic relacionament
[o) acéo e o]
interinstitucion | Eventos interinstitucion
al. al
541 6. Otimizar o PRODIN | Desafio |6. Otimizar o |Né&o Normal | PRODI | 25/01/ 01/01/ |01/01/ 870.00|10.00 [0.00 (87 07/10/ CGTI
planejamento, |- Estratég | planejamento, | Iniciad N 2025 2024 | 2025 2019 Campu
aintegragdo e |Pro-Reit [ico aintegragdoe | a Reitori | 10:06 11:39 s Jaru
agestdodos |oriade a gestao dos a
processos de | Desenvo processos de
trabalho. Ivimento trabalho.
Institucio
nal
03/04/2025 13/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
535 |7.Fortalecera |CGAB - |Desafio |8. Fortalecer |[N&o Normal [ REIT | 06/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 07/10/ |30/01/ | Redmi |copiada
comunicagdo | Chefia Estratég | a Iniciad CGAB (2024 2024 | 2024 2019 (2023 |ne #53844
institucional de ico comunicagdo |a 17:53 11:29 [15:52 | Admin
junto aos Gabinete institucional
publicos junto aos
estratégicos. publicos
estratégicos
534 |7.Fortalecera | ASCOM |Desafio |7.Fortalecer |[N&o Normal [ REIT | 15/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
comunicagdo |- Estratég | a Iniciad ASCO |2023 2023 | 2027 2019 ne
institucional Assessor | ico comunicagdo |a M 18:01 11:28 Admin
junto aos iade institucional
publicos Comunic junto aos
estratégicos. acéoe publicos
Eventos estratégicos
533 |[8. Desenvolver [DEaD - | Desafio |8. Nao Normal | DEAD |21/03/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
parcerias com | Diretoria | Estratég | Desenvolver | Iniciad Reitori | 2023 2023 | 2027 2019 ne
o setor de ico parcerias com |a a 10:00 11:26 Admin
produtivo e Educaga o setor
instituicbes de |0 a produtivo e
ensino, Distancia instituicoes de
pesquisa e ensino,
extenséo, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
531 |8. Desenvolver | PROPE | Desafio |8. Néo Normal | PROP | 20/01/ 01/03/ |29/12/ 40.00 (0.00 |0.00 (100 07/10/ Redmi
parcerias com | SP - Estratég | Desenvolver | Iniciad ESP 2025 2023 | 2023 2019 ne
o setor Pro6-Reit |ico parcerias com | a Reitori | 15:17 11:25 Admin
produtivo e oria de o setor a
instituicbes de | Pesquisa produtivo e
ensino, , instituicdes de
pesquisa e Inovacédo ensino,
extenséo, e pesquisa e
nacionais e Pés-Gra extenséo,
internacionais. | duagao nacionais e
internacionais
525 | 09. Promover |PROEN |Desafio |09. Promover |N&o Normal | PROE | 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |69 07/10/ DDE -
0 acesso, a - Estratég | 0 acesso, a Iniciad N 2025 2023 | 2024 2019 PROE
permanéncia e | Pr6-Reit |ico permanéncia |a Reitori |23:13 11:18 N
o éxito dos oria de e o éxito dos a Reitori
estudantes Ensino estudantes a
03/04/2025 14/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
523 [10. Promover |[PROPE |Desafio |10.Promover [N&o Normal [ PROP | 20/01/ 02/01/ | 31/05/ 90.00 |0.00 |0.00 |100 07/10/ Redmi
a integragédo SP - Estratég | a integracdo | Iniciad ESP 2025 2023 | 2024 2019 ne
das acdes de [ Pré-Reit |ico das Acdes de |a Reitori | 15:21 11:15 Admin
ensino, oria de Ensino a
pesquisa, Pesquisa Pesquisa
extenséo e , Extensédo e
inovacéo Inovagéo Inovagao
tecnolégica e Tecnoldgica
Pés-Gra
duacéo
519 11. Consolidar [DEaD - |Desafio |11. Nao Normal | PROE |22/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (75 07/10/ PROE
a oferta de Diretoria | Estratég | Consolidar a | Iniciad X 2025 2023 | 2027 2019 X
cursos em de ico oferta de a reitoria | 18:27 11:10 reitoria
consonancia Educaca cursos em
com 0s oa consonancia
arranjos Distancia com 0s
produtivos, Arranjos
sociais e Produtivos
locais. Sociais e
Locais
518 11. Consolidar [ PROEN | Desafio |11. Nao Normal | PROE |20/01/ 01/01/ |31/12/ 120.00(0.00 |0.00 |53 07/10/ PROE
a oferta de - Estratég | Consolidar e | Iniciad N 2025 2023 | 2024 2019 N
cursos em Pro-Reit |ico expandir a Reitori | 22:01 11:10 Reitori
consonancia oria de cursos em a a
com os Ensino consonancia
arranjos com 0s
produtivos, arranjos
sociais e produtivos,
locais. sociais e
locais
514 12. Consolidar |DEaD - |Desafio |12. Nao Normal | DEAD |17/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (29 07/10/ DEAD
a Diretoria | Estratég | Consolidar a | Iniciad Reitori | 2025 2024 | 2024 2019 Reitori
institucionaliza |de ico institucionaliz |a a 15:03 11:03 a
¢édo da Educaca acado da
educagéo a oa Educagéo a
distancia no Distancia distancia no
Instituto. Instituto
03/04/2025 15/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
513 |[13. PROPE | Desafio |13. Em Normal | PROP | 09/01/ 02/01/ |30/12/ 220.00(0.00 |0.00 (100 07/10/ PROP
Disponibilizar | SP - Estratég | Disponibilizar | Andam ESP 2025 2024 | 2024 2019 ESP
solugdes Pro-Reit |ico solugdes ento Reitori | 10:06 10:59 Reitori
inovadoras oria de inovadoras a a
para o avango |Pesquisa para o avango
cientifico, , cientifico,
tecnolégico e | Inovagéo tecnoldgico e
produtivo. e produtivo
Pés-Gra
duacéo
508 |14. Formar PROEN | Desafio |14. Formagdo | N&o Normal | PROE | 08/01/ 01/01/ | 30/06/ 50.00 [0.00 |0.00 |75 07/10/ DDE -
cidadaos - Estratég | de cidadéos Iniciad N 2025 2023 | 2025 2019 PROE
capazes de Pré-Reit |ico capazes de a Reitori | 14:59 10:51 N
transformar a | oria de transformar a a Reitori
realidade Ensino realidade a
social. social
507 |15. Colaborar |PROPE |Desafio |15. Colaborar |N&o Normal | PROP |31/10/ 02/01/ |31/08/ 0.00 |0.00 |0.00 |100 07/10/ Redmi
para o SP - Estratég | para o Iniciad ESP 2023 2023 |2023 2019 ne
Desenvolvime | Pré-Reit |ico Desenvolvime |a Reitori | 11:19 10:50 Admin
nto regional oria de nto regional a
sustentavel Pesquisa sustentavel
Inovacéo
e
Pés-Gra
duacéo
488 |[1.Otimizar a Campus [Desafio |1.Otimizara |Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 (42 07/10/ Redmi
Aplicacédo dos | Sao Estratég | aplicagédo dos | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 ne
recursos Miguel ico recursos a us Sdo | 11:16 09:34 Admin
orgcamentarios |do orgcamentarios Miguel
e ampliar a Guaporé e fomentar a do
captacéo de captacéo de Guapo
recursos recursos ré
extraorgament extraorgament
arios. arios
487 | 2. Ampliar e Campus [ Desafio |2. Ampliar e Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 |7 07/10/ Redmi
consolidar a Séo Estratég | consolidar a | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 ne
infraestrutura | Miguel ico infraestrutura | a us Sdo | 11:12 09:33 Admin
académica, do académica, Miguel
administrativa | Guaporé administrativa do
e tecnologica. e tecnolégica Guapo
ré
03/04/2025 16/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
486 | 3. Valorizar os | Campus |Desafio |3. Valorizar os | Ndo Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 07/10/ Redmi
servidores e Séo Estratég | servidores e | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
melhorar o Miguel ico melhorar o a us Séo | 21:37 09:32 Admin
ambiente do ambiente Miguel
organizacional. | Guaporé organizaciona do
| Guapo
ré
485 |[4.Promovera |[Campus |Desafio |4. Promovera [ N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 07/10/ Redmi
qualificagdo e |Sao Estratég | qualificacéo e | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
capacitagdo Miguel ico capacitagdo |a us Séo | 21:32 09:32 Admin
dos servidores |do dos Miguel
com foco nos | Guaporé servidores do
resultados com foco nos Guapo
institucionais. resultados ré
institucionais.
484 | 5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
identidade Séo Estratég | a identidade | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional e | Miguel ico institucional e |a us Séo | 21:42 09:31 Admin
o] do o] Miguel
relacionament | Guaporé relacionament do
o] o] Guapo
interinstitucion interinstitucion ré
al. al
483 |6.Otimizaro |Campus |Desafio |6. Otimizaro |N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 07/10/ Redmi
planejamento, |Sé&o Estratég | planejamento, | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
aintegragdo e | Miguel ico aintegragdoe | a us Séo | 21:40 09:30 Admin
agestdodos |do a gestao dos Miguel
processos de | Guaporé processos de do
trabalho. trabalho. Guapo
ré
481 7. Fortalecer a | Campus [ Desafio |7. Fortalecer |N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
comunicagdo |Sao Estratég | a Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional Miguel ico comunicagéo |a us Séo | 21:42 09:28 Admin
junto aos do institucional Miguel
publicos Guaporé junto aos do
estratégicos. publicos Guapo

estratégicos

re

03/04/2025
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
480 | 8. Desenvolver | Campus |Desafio |8. Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (47 07/10/ Redmi
parcerias com | Sdo Estratég | Desenvolver | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 ne
o setor Miguel ico parcerias com | a us Sédo | 10:56 09:28 Admin
produtivo e do o setor Miguel
instituicdes de | Guaporé produtivo e do
ensino, instituicdes de Guapo
pesquisa e ensino, ré
extensao, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
479 [ 09. Promover |[Campus |Desafio |09. Promover |N&o Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
0 acesso, a Séo Estratég | 0 acesso, a Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
permanéncia e | Miguel ico permanéncia |a us Séo | 21:43 09:27 Admin
0 éxito dos do e o éxito dos Miguel
estudantes Guaporé estudantes do
Guapo
ré
478 10. Promover |Campus |Desafio | 10. Promover |N&o Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 07/10/ Redmi
a integragdo Séo Estratég | a integragdo | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
das acdes de | Miguel ico das acbes de |a us Sédo | 21:34 09:26 Admin
ensino, do ensino, Miguel
pesquisa, Guaporé pesquisa, do
extenséo e extenséo e Guapo
inovacao inovacédo ré
tecnolégica tecnolégica
477 | 11. Consolidar | Campus |Desafio |11. Néo Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |33 07/10/ Redmi
a oferta de Séo Estratég | Consolidar e | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 ne
cursos em Miguel ico expandir a us Sdo | 11:17 09:25 Admin
consonéncia |do cursos em Miguel
com 0s Guaporé consonancia do
arranjos com 0s Guapo
produtivos, arranjos ré
sociais e produtivos,
locais. sociais e
locais
476 |12. Consolidar | Campus |Desafio |12. N&o Normal [ DG 20/12/ 01/01/ | 3112/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
a Séo Estratég | Consolidar a | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucionaliza | Miguel ico institucionaliz |a us Sédo | 21:43 09:24 Admin
¢éo da do acdo da Miguel
educagao a Guaporé Educacéo a do
distancia no distancia no Guapo
Instituto. Instituto ré
03/04/2025 18/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
475 |183. Campus | Desafio |13. Néo Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
Disponibilizar | Sao Estratég | Disponibilizar | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
solugdes Miguel ico solugdes a us Séo | 21:44 09:24 Admin
inovadoras do inovadoras Miguel
para o avango | Guaporé para o0 avango do
cientifico, cientifico, Guapo
tecnoldgico e tecnoldgico e ré
produtivo. produtivo
474 [14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Nao Normal [ DG 06/01/ 14/02/ [31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |100 07/10/ DG
cidadaos Séo Estratég | cidadados Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
capazes de Miguel ico capazes de a us Séo | 15:07 09:23 s Porto
transformara |do transformar a Miguel Velho
realidade Guaporé realidade do Zona
social. social Guapo Norte
ré
473 [ 15. Colaborar |Campus |Desafio |15. Colaborar | N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 07/10/ Redmi
para o Séo Estratég | para o Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
Desenvolvime | Miguel ico Desenvolvime |a us Séo | 21:44 09:22 Admin
nto regional do nto regional Miguel
sustentavel Guaporé sustentavel do
Guapo
ré
456 [ 1.Otimizar a Campus |[Desafio |1.Otimizara |Em Normal | DG 16/09/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |37 07/10/ DG
Aplicagéo dos |[Jaru Estratég | aplicacdo dos | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
recursos ico recursos ento us 08:50 09:07 s Jaru
orgamentarios orgamentarios Jaru
e ampliar a e fomentar a
captacdo de captacéo de
recursos recursos
extraorgament extraorgament
arios. arios
455 | 2. Ampliar e Campus |Desafio [2. Ampliare |Em Normal | DG 13/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |46 07/10/ DG
consolidar a Jaru Estratég | consolidara | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
infraestrutura ico infraestrutura | ento us 15:16 09:07 s Jaru
académica, académica, Jaru
administrativa administrativa
e tecnologica. e tecnolégica
454 | 3. Valorizar os |Campus | Desafio |3. Valorizar os | Em Normal | DG 19/01/ 01/01/ | 31112/ 0.00 |0.00 |0.00 |100 07/10/ DG
servidores e Jaru Estratég | servidores e | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
melhorar o ico melhorar o ento us 21:58 09:06 s Jaru
ambiente ambiente Jaru

organizacional.

organizaciona
|

03/04/2025

19/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
453 [4. Promovera |Campus |Desafio |4. Promovera |Em Normal | DG 19/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 [100 07/10/ DG
qualificagdo e |[Jaru Estratég | qualificagdo e | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
capacitagéo ico capacitagdo |ento us 21:55 09:05 s Jaru
dos servidores dos Jaru
com foco nos servidores
resultados com foco nos
institucionais. resultados
institucionais.
452 | 5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 21/05/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 07/10/ DG
identidade Jaru Estratég | a identidade | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucional e ico institucional e |a us 15:06 09:04 s Jaru
o] o] Jaru
relacionament relacionament
o o
interinstitucion interinstitucion
al. al
451 |6. Otimizaro |Campus |Desafio |6. Otimizaro |Em Normal | DG 11/10/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 (10 07/10/ DG
planejamento, |Jaru Estratég | planejamento, | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
aintegracédo e ico a integracéo e | ento us 15:53 09:04 s Jaru
a gestao dos a gestao dos Jaru
processos de processos de
trabalho. trabalho.
449 |7. Fortalecer a | Campus |Desafio |7. Fortalecer |Em Normal | DG 20/01/ 02/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |50 07/10/ DG
comunicagdo |[Jaru Estratég | a Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
institucional ico comunicagéo |ento us 15:57 09:02 s Jaru
junto aos institucional Jaru
publicos junto aos
estratégicos. publicos
estratégicos
448 | 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Nao Normal | DG 30/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 |81 07/10/ Redmi
parcerias com | Jaru Estratég | Desenvolver | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
o setor ico parcerias com | a us 14:36 09:01 Admin
produtivo e o setor Jaru

instituicdes de
ensino,

produtivo e
instituicoes de

pesquisa e ensino,
extensao, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
03/04/2025 20/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
447 | 09. Promover |Campus |Desafio |09. Promover |Em Normal | DG 10/01/ 04/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |35 07/10/ DG
0 acesso, a Jaru Estratég | 0 acesso, a Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
permanéncia e ico permanéncia |ento us 11:42 09:00 s Jaru
o éxito dos e o éxito dos Jaru
estudantes estudantes
446 10. Promover |Campus |Desafio |10. Promover |Em Normal | DG 30/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (50 07/10/ DG
a integragdo Jaru Estratég | a integracdo | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
das acdes de ico das acdes de |ento us 14:24 08:59 s Jaru
ensino, ensino, Jaru
pesquisa, pesquisa,
extenséo e extenséo e
inovacao inovacédo
tecnolégica tecnolégica
445 |11. Consolidar | Campus |Desafio |11. Em Normal | DG 26/06/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |8 07/10/ DG
a oferta de Jaru Estratég | Consolidar a | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
cursos em ico oferta de ento us 17:36 08:59 s Jaru
consonancia cursos em Jaru
com os consonancia
arranjos com os
produtivos, Arranjos
sociais e Produtivos
locais. Sociais e
Locais
444 | 12. Consolidar | Campus |Desafio |12. Em Normal | DG 26/06/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |30 07/10/ DG
a Jaru Estratég | Consolidara | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucionaliza ico institucionaliz | ento us 17:36 08:58 s Jaru
¢éo da acdo da Jaru
educagao a Educacéo a
distancia no distancia no
Instituto. Instituto
443 [13. Campus | Desafio |13. Nao Normal | DG 30/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |100 07/10/ DG
Disponibilizar | Jaru Estratég | Disponibilizar | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
solugdes ico solugbes a us 14:19 08:57 s Jaru
inovadoras inovadoras Jaru
para o avango para o avango
cientifico, cientifico,
tecnolégico e tecnolégico e
produtivo. produtivo
03/04/2025 21/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
442 [14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Nao Normal | DG 21/05/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 07/10/ DG
cidadaos Jaru Estratég | cidaddos Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
capazes de ico capazes de a us 15:01 08:56 s Jaru
transformar a transformar a Jaru
realidade realidade
social. social
441 15. Colaborar |Campus | Desafio |15. Colaborar |N&o Normal | DG 30/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |66 07/10/ DG
para o Jaru Estratég | para o Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
Desenvolvime ico Desenvolvime |a us 14:35 08:55 s Jaru
nto regional nto regional Jaru
sustentavel sustentavel
418 |[1.Otimizar a Campus |[Desafio |1.Otimizara |Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |86 04/10/ Redmi
Aplicagédo dos | Vilhena | Estratég |aplicagdo dos | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2025 2019 ne
recursos ico recursos a us 16:39 17:22 Admin
orgamentarios orgamentarios VILHE
e ampliar a e fomentar a NA
captacéo de captacéo de
recursos recursos
extraorgament extraorgament
arios. arios
417 | 2. Ampliar e Campus | Desafio 2. Ampliare |Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ | 3112/ 60.00 |0.00 |0.00 |31 04/10/ Redmi
consolidar a Vilhena | Estratég | consolidar a Iniciad CAMP [2025 2024 | 2025 2019 ne
infraestrutura ico infraestrutura | a us 16:36 17:21 Admin
académica, académica, VILHE
administrativa administrativa NA
e tecnologica. e tecnolégica
416 | 3. Valorizar os | Campus |Desafio |3. Valorizar os | Ndo Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (34 04/10/ Redmi
servidores e Vilhena [ Estratég | servidores e | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2024 2019 ne
melhorar o ico melhorar o a us 15:01 17:19 Admin
ambiente ambiente VILHE
organizacional. organizaciona NA
|
415 [4. Promovera |[Campus |Desafio |4.Promovera [ N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |52 04/10/ Redmi
qualificagdo e |Vilhena |Estratég | qualificacdo e | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2024 2019 ne
capacitacdo ico capacitacdo |a us 17:04 17:18 Admin
dos servidores dos VILHE
com foco nos servidores NA
resultados com foco nos
institucionais. resultados
institucionais.

03/04/2025

22/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
414 | 5. Fortalecer a | Campus | Desafio |5. Fortalecer |N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
identidade Vilhena [Estratég | a identidade | Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional e ico institucional e |a us 22:05 17:17 Admin
o] o] VILHE
relacionament relacionament NA
o o
interinstitucion interinstitucion
al. al
413 | 6. Otimizar o Campus |[Desafio |6. Otimizaro | Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (20 04/10/ Redmi
planejamento, |Vilhena |Estratég | planejamento, | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2025 2019 ne
aintegracédo e ico aintegracdoe | a us 16:34 17:16 Admin
a gestao dos a gestao dos VILHE
processos de processos de NA
trabalho. trabalho.
411 7. Fortalecer a | Campus [ Desafio |7. Fortalecer |Nao Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
comunicagdo [Vilhena |Estratég |a Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional ico comunicagdo |a us 22:05 17:10 Admin
junto aos institucional VILHE
publicos junto aos NA
estratégicos. publicos
estratégicos
410 | 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Nao Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 16.00 (0.00 |0.00 |75 04/10/ Redmi
parcerias com | Vilhena |Estratég | Desenvolver | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2024 2019 ne
o setor ico parcerias com | a us 11:23 17:08 Admin
produtivo e o setor VILHE
instituicdes de produtivo e NA
ensino, instituicoes de
pesquisa e ensino e
extensao, pesquisa,
nacionais e nacionais e
internacionais. internacionais
409 |[09. Promover |[Campus |Desafio |09. Promover [N&o Normal | DG 20112/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
0 acesso, a Vilhena | Estratég | o acesso, a Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
permanéncia e ico permanéncia |a us 22:05 17:07 Admin
o éxito dos e o éxito dos VILHE
estudantes estudantes NA
03/04/2025 23/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
408 10. Promover |Campus |Desafio |10. Promover |N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ |28/09/ 10.00 (0.00 |0.00 |54 04/10/ DEPES
a integragédo Vilhena [Estratég | a integragdo | Iniciad CAMP [2025 2024 | 2025 2019 P
das agdes de ico das agcbes de |a us 16:41 17:01 CAMP
ensino, ensino, VILHE us
pesquisa, pesquisa, NA VILHE
extenséo e extenséo e NA
inovacdo inovacado
tecnolégica tecnolégica
407 |11. Consolidar | Campus |Desafio |11. Néo Normal [ DG 20/01/ 01/01/ | 23/05/ 0.00 |0.00 |0.00 |33 04/10/ Redmi
a oferta de Vilhena [ Estratég | Consolidar Iniciad CAMP [2025 2024 | 2025 2019 ne
cursos em ico cursos em a us 08:05 16:59 Admin
consonancia consonancia VILHE
com os com 0s NA
arranjos arranjos
produtivos, produtivos,
sociais e sociais e
locais. locais
406 |[12. Consolidar | Campus |Desafio |12. Nao Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
a Vilhena | Estratég | Consolidar a | Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucionaliza ico institucionaliz |a us 22:06 16:57 Admin
¢do da acéo da VILHE
educagéo a Educagéo a NA
distancia no distancia no
Instituto. Instituto
405 [183. Campus |Desafio |13. Néo Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
Disponibilizar | Vilhena | Estratég | Disponibilizar | Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
solugdes ico solugdes a us 22:06 16:56 Admin
inovadoras inovadoras VILHE
para o avango para o avango NA
cientifico, cientifico,
tecnoldgico e tecnoldgico e
produtivo. produtivo
385 14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Nao Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
cidadaos Vilhena [ Estratég | cidadaos Iniciad CAMP (2023 2024 | 2024 2019 ne
capazes de ico capazes de a us 22:06 15:59 Admin
transformar a transformar a VILHE
realidade realidade NA
social. social
384 [15. Colaborar |[Campus |Desafio |15. Colaborar | N&o Normal | DG 20/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
para o Vilhena | Estratég | para o Iniciad CAMP | 2023 2024 | 2024 2019 ne
Desenvolvime ico Desenvolvime | a us 22:07 15:58 Admin
nto regional nto regional VILHE
sustentavel sustentavel NA
03/04/2025 24/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
383 [1.Otimizar a Campus |[Desafio |1.Otimizara |Nao Normal | DG 17/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |[0.00 |0.00 |20 04/10/ DG
Aplicagédo dos | Porto Estratég | aplicagédo dos | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
recursos Velho ico recursos a us 09:48 15:54 s Porto
orgamentarios | Calama orgamentarios Porto Velho
e ampliar a e fomentar a Velho Calam
captacéo de captacéo de Calam a
recursos recursos a
extraorgcament extraorgcament
arios. arios.
382 |2. Ampliar e Campus |[Desafio |2. Ampliare |Nao Normal | DG 02/07/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |4 04/10/ DG
consolidar a Porto Estratég | consolidara | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
infraestrutura | Velho ico infraestrutura |a us 11:18 15:53 s Porto
académica, Calama académica, Porto Velho
administrativa administrativa Velho Calam
e tecnoldgica. e tecnoldgica Calam a
a
381 3. Valorizar os [ Campus | Desafio |3. Valorizar os [ Ndo Normal | DG 01/07/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |8 04/10/ Redmi
servidores e Porto Estratég | servidores e | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
melhorar o Velho ico melhorar o a us 22:42 15:52 Admin
ambiente Calama ambiente Porto
organizacional. organizaciona Velho
| Calam
a
380 [4.Promovera |[Campus |Desafio |4.Promovera [ N&o Normal | DG 02/07/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |4 04/10/ DG
qualificagdo e | Porto Estratég | qualificagdo e | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
capacitagdo Velho ico capacitagdo |a us 16:00 15:51 s Porto
dos servidores | Calama dos Porto Velho
com foco nos servidores Velho Calam
resultados com foco nos Calam a
institucionais. resultados a
institucionais.
379 |5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 14/01/ 31/03/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |100 04/10/ DG
identidade Porto Estratég | aidentidade | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
institucional e | Velho ico institucional e |a us 10:40 15:50 s Porto
o] Calama 0 Porto Velho
relacionament relacionament Velho Calam
o] o] Calam a
interinstitucion interinstitucion a
al. al
03/04/2025 25/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
378 |6.Otimizaro |Campus |Desafio |6. Otimizaro |N&o Normal | DG 13/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |61 04/10/ DG
planejamento, |Porto Estratég | planejamento, | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
aintegragdo e | Velho ico aintegracdoe | a us 16:58 15:49 s Porto
agestdodos |Calama a gestao dos Porto Velho
processos de processos de Velho Calam
trabalho. trabalho. Calam a
a
376 |7.Fortalecera |Campus |Desafio |7. Fortalecer |N&o Normal [ DG 14/01/ 01/04/ | 3112/ 0.00 |0.00 |0.00 |60 04/10/ DG
comunicagédo | Porto Estratég |a Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
institucional Velho ico comunicagdo |a us 10:07 15:47 s Porto
junto aos Calama institucional Porto Velho
publicos junto aos Velho Calam
estratégicos. publicos Calam a
estratégicos a
375 | 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Nao Normal | DG 01/07/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |10 04/10/ DG
parcerias com | Porto Estratég | Desenvolver | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
o setor Velho ico parcerias com |a us 23:35 15:44 s Porto
produtivo e Calama o setor Porto Velho
instituicdes de produtivo e Velho Calam
ensino, instituicoes de Calam a
pesquisa e ensino, a
extenséo, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
374 | 09. Promover |Campus |Desafio |09. Promover |N&o Normal | DG 20/01/ 01/04/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |25 04/10/ DG
0 acesso, a Porto Estratég | 0 acesso, a Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
permanéncia e | Velho ico permanéncia |a us 15:39 15:42 s Porto
o éxito dos Calama e o éxito dos Porto Velho
estudantes estudantes Velho Calam
Calam a
a
373 [10. Promover |[Campus |Desafio |10. Promover [N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |9 04/10/ Redmi
a integracdo Porto Estratég | a integragéo | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 ne
das agdes de | Velho ico das acbes de |a us 15:18 15:41 Admin
ensino, Calama ensino, Porto
pesquisa, pesquisa, Velho
extenséo e extenséo e Calam
inovagao inovagao a
tecnolégica tecnolégica
03/04/2025 26/36




# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
372 | 11. Consolidar | Campus |Desafio |11. Néo Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 (15 04/10/ DG
a oferta de Porto Estratég | Consolidar Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
cursos em Velho ico cursos em a us 18:12 15:40 s Porto
consonancia Calama consonancia Porto Velho
com os com os Velho Calam
arranjos arranjos Calam a
produtivos, produtivos, a
sociais e sociais e
locais. locais
371 12. Consolidar | Campus | Desafio |12. Nao Normal | DG 02/07/ 31/03/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |20 04/10/ DG
a Porto Estratég | Consolidar a | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucionaliza | Velho ico institucionaliz |a us 00:09 15:39 s Porto
¢do da Calama acéo da Porto Velho
educagéo a Educagéo a Velho Calam
distancia no distancia no Calam a
Instituto. Instituto a
370 |[13. Campus [ Desafio |13.Disponibili | Nao Normal | DG 02/07/ 31/03/ |31/12/ 0.00 |[0.00 |0.00 |20 04/10/ DG
Disponibilizar | Porto Estratég | zar solugdes | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
solugdes Velho ico inovadoras a us 00:26 15:37 s Porto
inovadoras Calama para o0 avango Porto Velho
para o avango cientifico, Velho Calam
cientifico, tecnoldgico e Calam a
tecnoldgico e produtivo a
produtivo.
369 |[14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Néo Normal | DG 02/07/ 01/04/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |20 04/10/ DG
cidadaos Porto Estratég | cidadédos Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
capazes de Velho ico capazes de a us 17:47 15:36 s Porto
transformara | Calama transformar a Porto Velho
realidade realidade Velho Calam
social. social Calam a
a
368 [15. Colaborar |[Campus |Desafio |15.Colaborar |[N&o Normal | DG 20/01/ 31/03/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |46 04/10/ DG
para o Porto Estratég | para o Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
Desenvolvime | Velho ico Desenvolvime |a us 09:23 15:35 s Porto
nto regional Calama nto regional Porto Velho
sustentével sustentavel Velho Calam
Calam a
a
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
367 | 1.Otimizar a Campus | Desafio [1.Otimizara |Em Normal | DG 15/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |43 04/10/ DG
Aplicacédo dos | Colorado | Estratég | Aplicagdo dos | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
recursos do Oeste | ico recursos ento us 21:12 14:53 s
orgamentarios orgamentarios Colora Colora
e ampliar a e ampliar a do do do do
captacéo de captacéo de Oeste Oeste
recursos recursos
extraorcament extraorgcament
arios. arios.
366 |2. Ampliar e Campus |[Desafio |2. Ampliar e Em Normal | DG 27/06/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |5 04/10/ DG
consolidar a Colorado | Estratég | consolidara | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
infraestrutura | do Oeste |ico infraestrutura | ento us 12:34 14:52 S
académica, académica, Colora Colora
administrativa administrativa do do do do
e tecnolégica. e tecnolégica Oeste Oeste
365 | 3. Valorizar os |Campus |Desafio |3. Valorizar os | Em Normal | DG 13/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |28 04/10/ DG
servidores e Colorado | Estratég | servidores e | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
melhorar o do Oeste |ico melhorar o ento us 20:31 14:50 s
ambiente ambiente Colora Colora
organizacional. organizaciona do do do do
| Oeste Oeste
364 | 4. Promovera |Campus |Desafio |4.Promovera |Em Normal | DG 13/01/ 01/01/ | 31112/ 40.00 [0.00 |0.00 |20 04/10/ DG
qualificagdo e | Colorado | Estratég | qualificagcdo e | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
capacitacéo do Oeste |ico capacitagdo |ento us 20:39 14:48 S
dos servidores dos Colora Colora
com foco nos servidores do do do do
resultados com foco nos Oeste Oeste
institucionais. resultados
institucionais.
363 |5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
identidade Colorado | Estratég | a identidade | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional e | do Oeste |ico institucional e |a us 14:15 14:47 Admin
o] o} Colora
relacionament relacionament do do
o o Oeste
interinstitucion interinstitucion
al. al
362 |6.Otimizaro |Campus |Desafio |6. Otimizaro |Em Normal | DG 27/06/ 01/01/ | 31112/ 0.00 |0.00 |0.00 |11 04/10/ DG
planejamento, | Colorado | Estratég | planejamento, | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
aintegragdo e |[do Oeste |ico aintegracéo e | ento us 12:49 14:45 s
a gestao dos a gestao dos Colora Colora
processos de processos de do do do do
trabalho. trabalho. Oeste Oeste
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
360 |7.Fortalecer a | Campus |Desafio |7. Fortalecer |[N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
comunicagdo [ Colorado | Estratég | a Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucional do Oeste | ico comunicagdo |a us 14:18 14:38 Admin
junto aos institucional Colora
publicos junto aos do do
estratégicos. publicos Oeste
estratégicos
359 [ 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Em Normal | DG 13/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |60 04/10/ DG
parcerias com | Colorado | Estratég | Desenvolver | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
o setor do Oeste |ico parcerias com | ento us 20:31 14:37 s
produtivo e o setor Colora Colora
instituigoes de produtivo e do do do do
ensino, instituicdes de Oeste Oeste
pesquisa e ensino,
extenséo, pesquisa e
nacionais e extensao,
internacionais. nacionais e
internacionais
358 [ 09. Promover |[Campus |Desafio |09. Promover |N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 |[100 04/10/ DG
0 acesso, a Colorado | Estratég | o acesso, a Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
permanéncia e | do Oeste | ico permanéncia |a us 18:15 14:14 S
o0 éxito dos e 0 éxito dos Colora Colora
estudantes estudantes do do do do
Oeste Oeste
357 [10. Promover |[Campus |Desafio |10. Promover |Em Normal | DG 14/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |46 04/10/ DG
a integracdo Colorado | Estratég | a integragcdo | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
das agdes de |[do Oeste |ico das agdes de |ento us 08:44 14:13 S
ensino, ensino, Colora Colora
pesquisa, pesquisa, do do do do
extensdo e extensdo e Oeste Oeste
inovagao inovagao
tecnolégica tecnolégica
356 [11. Consolidar | Campus |Desafio |11. Em Normal | DG 13/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |100 04/10/ DG
a oferta de Colorado | Estratég | Consolidara | Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
cursos em do Oeste |ico oferta de ento us 20:59 14:12 s
consonancia cursos em Colora Colora
com 0s consonancia do do do do
arranjos com 0s Oeste Oeste
produtivos, Arranjos
sociais e Produtivos
locais. Sociais e
Locais
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
355 [12. Consolidar | Campus |Desafio |12. Néo Normal | DG 13/01/ 07/02/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |100 04/10/ DG
a Colorado | Estratég | Consolidar a | Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
institucionaliza | do Oeste [ico institucionaliz |a us 20:30 14:11 s
¢ao da acédo da Colora Colora
educagao a Educagéo a do do do do
distancia no distancia no Oeste Oeste
Instituto. Instituto
354 [13. Campus |Desafio |13. Nao Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
Disponibilizar | Colorado | Estratég | Disponibilizar | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
solugdes do Oeste |ico solugdes a us 14:22 14:09 Admin
inovadoras inovadoras Colora
para o avango para o0 avango do do
cientifico, cientifico, Oeste
tecnolégico e tecnolégico e
produtivo. produtivo
353 [14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Nao Normal | DG 13/01/ 07/02/ |31/12/ 0.00 |0.00 [0.00 |100 04/10/ DG
cidadaos Colorado | Estratég | cidaddos Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
capazes de do Oeste |ico capazes de a us 20:49 14:08 s
transformar a transformar a Colora Colora
realidade realidade do do do do
social. social Oeste Oeste
352 [15. Colaborar |Campus |Desafio |15. Colaborar | Nao Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
para o Colorado | Estratég | para o Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
Desenvolvime |do Oeste | ico Desenvolvime | a us 14:32 14:07 Admin
nto regional nto regional Colora
sustentavel sustentavel do do
Oeste
351 1.0timizar a Campus [Desafio |1.Otimizara |Nao Normal [ DG 26/08/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (13 04/10/ Redmi
Aplicagéo dos | Cacoal Estratég | aplicacédo dos | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
recursos ico recursos a us 15:57 14:03 Admin
orgamentarios orgamentarios Cacoal
e ampliar a e fomentar a
captacéo de captacéo de
recursos recursos
extraorgament extraorcament
arios. arios.
350 | 2. Ampliar e Campus | Desafio |2. Ampliar e Em Normal | DG 21/06/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 |3 04/10/ DG
consolidar a Cacoal [Estratég | consolidara | Andam Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
infraestrutura ico infraestrutura | ento us 15:15 14:02 s
académica, académica, Cacoal Cacoal

administrativa
e tecnologica.

administrativa
e tecnolégica
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
349 | 3. Valorizar os |Campus |Desafio |3. Valorizar os | Ndo Normal | DG 22/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
servidores e Cacoal [Estratég | servidores e | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
melhorar o ico melhorar o a us 15:39 14:01 Admin
ambiente ambiente Cacoal
organizacional. organizaciona
|
348 |[4.Promovera |[Campus |Desafio |4.Promovera | Nao Normal | DG 22/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |10 04/10/ Redmi
qualificacdo e |[Cacoal |Estratég |qualificagédo e | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
capacitacédo ico capacitacédo a us 15:33 14:00 Admin
dos servidores dos Cacoal
com foco nos servidores
resultados com foco nos
institucionais. resultados
institucionais
347 | 5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 23/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ DG
identidade Cacoal [Estratég | aidentidade | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucional e ico institucional e |a us 15:15 13:58 S
o] o] Cacoal Cacoal
relacionament relacionament
o o
interinstitucion interinstitucion
al. al
346 |[6.Otimizaro |[Campus |Desafio |6.Otimizaro |[N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ Redmi
planejamento, |Cacoal [Estratég | planejamento, | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
aintegragéo e ico aintegragdo e | a us 12:30 13:57 Admin
a gestao dos a gestao dos Cacoal
processos de processos de
trabalho. trabalho.
344 |7.Fortalecer a | Campus |Desafio |7. Fortalecer |[N&o Normal | DG 23/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ DG
comunicagdo |[Cacoal |Estratég |a Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucional ico comunicagdo |a us 15:22 13:53 s
junto aos institucional Cacoal Cacoal
publicos junto aos
estratégicos. publicos

estratégicos

03/04/2025
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
343 | 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Nao Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
parcerias com | Cacoal |Estratég | Desenvolver | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
o setor ico parcerias com | a us 12:03 13:52 Admin
produtivo e o setor Cacoal
instituicdes de produtivo e
ensino, instituicdes de
pesquisa e ensino,
extensao, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
342 [ 09. Promover |[Campus |Desafio |09. Promover |N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |18 04/10/ DG
0 acesso, a Cacoal [Estratég | o acesso, a Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
permanéncia e ico permanéncia |a us 13:20 13:50 S
0 éxito dos e o éxito dos Cacoal Cacoal
estudantes estudantes
341 10. Promover |Campus |Desafio |10. Promover |N&o Normal | DG 04/11/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |14 04/10/ Redmi
a integracdo Cacoal [Estratég |aintegragdo | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
das acdes de ico das acbes de |a us 16:37 13:49 Admin
ensino, ensino, Cacoal
pesquisa, pesquisa,
extenséo e extenséo e
inovagao inovagao
tecnolégica tecnolégica
338 [11. Consolidar | Campus |Desafio |11.Consolidar | Ndo Normal | DG 26/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ DG
a oferta de Cacoal [Estratég | a oferta de Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
cursos em ico cursos em a us 10:49 10:07 S
consonancia consonancia Cacoal Cacoal
com os com os
arranjos Arranjos
produtivos, Produtivos
sociais e Sociais e
locais. Locais
337 [12. Consolidar | Campus |Desafio |12. Nao Normal | DG 26/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ DG
a Cacoal [Estratég | Consolidara | Iniciad Camp |[2024 2024 | 2024 2019 Campu
institucionaliza ico institucionaliz |a us 10:55 10:05 s
¢édo da acdo da Cacoal Cacoal
educagao a Educacéo a
distancia no distancia no
Instituto. Instituto
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
336 |[13. Campus | Desafio |13. Néo Normal | DG 26/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 |O 04/10/ DG
Disponibilizar | Cacoal |Estratég | Disponibilizar | Iniciad Camp (2024 2024 | 2024 2019 Campu
solugdes ico solugdes a us 09:41 10:03 s
inovadoras inovadoras Cacoal Cacoal
para o avango para o avango
cientifico, cientifico,
tecnoldgico e tecnoldgico e
produtivo. produtivo
335 |[14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Néo Normal [ DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |[0.00 |0.00 |54 04/10/ DG
cidadaos Cacoal [Estratég | cidadados Iniciad Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
capazes de ico capazes de a us 11:02 10:00 s
transformar a transformar a Cacoal Cacoal
realidade realidade
social. social
334 [15. Colaborar |Campus |Desafio |15. Colaborar | N&o Normal | DG 26/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |O 04/10/ DG
para o Cacoal |Estratég |parao Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 Campu
Desenvolvime ico Desenvolvime |a us 09:43 09:59 S
nto regional nto regional Cacoal Cacoal
sustentavel sustentavel
333 1.0timizar a Campus |[Desafio |1.Otimizara |Em Normal | DG 20/01/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 |0.00 |35 04/10/ DG
Aplicagédo dos | Ariquem | Estratég | Aplicagdo dos [ Andam Camp [2025 2024 | 2024 2019 Campu
recursos es ico recursos ento us 17:30 09:52 S
orgamentarios orgamentarios Arique Arique
e ampliar a e ampliar a mes mes
captacdo de captacéo de
recursos recursos
extraorgament extraorgament
arios. arios.
332 | 2. Ampliar e Campus |Desafio [2. Ampliare |Em Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |0.00 (18 04/10/ |28/09/ | DG
consolidar a Ariqguem | Estratég | consolidara | Andam Camp (2023 2024 | 2024 2019 (2020 |Campu
infraestrutura | es ico infraestrutura | ento us 11:50 09:51 |18:59 |[s
académica, académica, Arique Arique
administrativa administrativa mes mes
e tecnologica. e tecnolégica
331 3. Valorizar os [ Campus | Desafio |3. Valorizar os | Em Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 (0.00 |10 04/10/ | 28/09/ | DG
servidores e Ariquem | Estratég | servidores e [ Andam Camp (2023 2024 | 2024 2019 (2020 |Campu
melhorar o es ico melhorar o ento us 11:49 09:49 |19:00 |[s
ambiente ambiente Arique Arique
organizacional. organizaciona mes mes
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
330 [4.Promovera |[Campus |Desafio |4.Promovera | Ndo Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 (0.00 (40 04/10/ Redmi
qualificagdo e | Ariquem | Estratég | qualificagédo e | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
capacitacéo es ico capacitagdo |a us 11:39 09:47 Admin
dos servidores dos Arique
com foco nos servidores mes
resultados com foco nos
institucionais. resultados
institucionais
329 |5. Fortalecer a | Campus |Desafio |5. Fortalecer |[N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 [(0.00 |O 04/10/ | 15/07/ | Redmi
identidade Ariquem | Estratég | a identidade | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 (2020 |ne
institucional e |es ico institucional e |a us 11:56 09:45 |17:17 | Admin
[o) 0 Arique
relacionament relacionament mes
o o
interinstitucion interinstitucion
al. al
328 |6.Otimizaro |Campus |Desafio |6. Otimizaro |N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |[0.00 |0.00 |20 04/10/ DG
planejamento, | Ariquem | Estratég | planejamento, | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 Campu
aintegracdoe |es ico aintegracdoe | a us 11:51 09:43 S
a gestao dos a gestao dos Arique Arique
processos de processos de mes mes
trabalho. trabalho.
326 |7.Fortalecer a | Campus |Desafio |7.Fortalecer |[N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ | 15/07/ | Redmi
comunicagdo [ Ariquem | Estratég |a Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 (2020 |ne
institucional es ico comunicagdo |a us 11:55 09:33 |17:18 |Admin
junto aos institucional Arique
publicos junto aos mes
estratégicos. publicos
estratégicos
324 | 8. Desenvolver | Campus | Desafio |8. Nao Normal | DG 13/12/ 01/01/ |31/12/ 40.00 |0.00 [0.00 (|65 04/10/ Redmi
parcerias com | Ariquem | Estratég | Desenvolver | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
o setor es ico parcerias com | a us 17:22 09:31 Admin
produtivo e o setor Arique
instituicdes de produtivo e mes
ensino, instituicoes de
pesquisa e ensino,
extensao, pesquisa e
nacionais e extenséo,
internacionais. nacionais e
internacionais
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
323 [ 09. Promover |[Campus |Desafio |09. Promover |N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 [(0.00 |O 04/10/ Redmi
0 acesso, a Ariquem | Estratég | o acesso, a Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
permanéncia e | es ico permanéncia |a us 11:56 09:30 Admin
0 éxito dos e o0 éxito dos Arique
estudantes estudantes mes
321 10. Promover |Campus |Desafio |10. Promover |N&o Normal | DG 20/01/ 01/01/ | 30/03/ 320.00(0.00 |0.00 |61 04/10/ DG
a integragdo Ariquem | Estratég | a integracdo | Iniciad Camp [2025 2024 | 2025 2019 Campu
das acbes de |es ico das acbes de |a us 11:06 09:28 s
ensino, ensino, Arique Arique
pesquisa, pesquisa, mes mes
extenséo e extenséo e
inovacao inovacédo
tecnolégica tecnolégica
320 11. Consolidar | Campus | Desafio |11. Nao Normal | DG 08/02/ 01/01/ |31/12/ 0.00 0.00 [0.00 (35 04/10/ Redmi
a oferta de Ariquem | Estratég | Consolidar e | Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
cursos em es ico expandir a us 17:13 09:27 Admin
consonancia cursos em Arique
com os consonancia mes
arranjos com os
produtivos, arranjos
sociais e produtivos,
locais. sociais e
locais
319 [12. Consolidar | Campus |Desafio |12. Nao Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
a Ariquem | Estratég | Consolidar a | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
institucionaliza | es ico institucionaliz |a us 11:57 09:25 Admin
¢éo da acdo da Arique
educagao a Educacéo a mes
distancia no distancia no
Instituto. Instituto
318 [13. Campus | Desafio |13. Nao Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ | 15/07/ | Redmi
Disponibilizar | Ariqguem | Estratég | Disponibilizar | Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 (2020 |ne
solugdes es ico solugbes a us 11:57 09:21 |17:21 | Admin
inovadoras inovadoras Arique
para o avango para o avango mes
cientifico, cientifico,
tecnolégico e tecnolégico e
produtivo. produtivo
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# Assunto da Projeto | Tipo Titulo Situag | Priorid | Atribu | Altera |Versa |Inicio |Data |Temp |Temp |Temp |(Temp |% Criado | Concl |Ultima | Tarefas | Crédito |Valor
tarefa pai ao ade ido doem |o previs |o (o) o o Termi |[em uido atualiz |relacio | Orcame | Estima
para ta estim |estim |gasto | gasto | nado acao nadas [ntario |do
ado ado geral por R$ Atualiz
geral ado
R$
316 14. Formar Campus | Desafio |14. Formar Nao Normal | DG 13/12/ 10/01/ [31/12/ 0.00 0.00 (0.00 [100 04/10/ Redmi
cidadaos Ariquem | Estratég | cidaddos Iniciad Camp [2024 2024 | 2024 2019 ne
capazes de es ico capazes de a us 17:27 09:11 Admin
transformar a transformar a Arique
realidade realidade mes
social. social
315 [15. Colaborar |Campus |Desafio |15. Colaborar | N&o Normal | DG 19/12/ 01/01/ |31/12/ 0.00 |0.00 |O 04/10/ Redmi
para o Ariquem | Estratég | para o Iniciad Camp (2023 2024 | 2024 2019 ne
Desenvolvime |es ico Desenvolvime |a us 11:59 09:08 Admin
nto regional nto regional Arique
sustentavel sustentavel mes
03/04/2025 36/36
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